Stop deze muzikale genocide!

Bij de bespreking van het kunstendecreet tijdens de vele hoorzittingen van de commissie cultuur klonk als een steeds wederkerend leitmotiv de vraag of dit alles wel betaalbaar zou zijn. De ideeën zowel zakelijk als artistiek waren degelijk uitgeballanceerd maar toch keek iedereen met enige vrees en onzekerheid uit naar het moment van de definitieve toepassing ervan. 

Ook de grote culturele instellingen in Vlaanderen (de G7) zou men onderwerpen aan kwaliteitscontrole zowel op het artistieke als op het zakelijke vlak. En zoals steeds kwamen er wat audits, door de enen geprezen, door de anderen verguisd.

Rond de jaarwisseling stelde de Vlaamse regering een veranderingsmanager aan. Zijn resultaat dat hij neerpootte, trouwens enkele maanden eerder dan voorzien, zorgde inzonderheid voor de orkestenwereld in Vlaanderen voor de nodige controversen en meer dan een gewone deining. Onmiskenbaar zitten daar goede dingen in, denken we maar aan de zorg voor de geschikte gebouwen, het erkennen van de onderbetaling van de musici, e.d.m.

Minder positief of ronduit gezegd negatief werd zijn aanpak gepercipieerd over de Vlaamse Opera. Het weinige dat we al hebben in Vlaanderen zou nog maar eens afgeslankt worden.

Wat men ook moge proberen te beweren, direct of op termijn, zal dat ingrijpen in de tewerkstelling. Zelfs al belooft men ons, maar daar hebben wij nog niet veel van gezien,dat men dat samen met ons, sociale partners, zal bespreken. Laat ons realistisch wezen en ons vooral niet verkeerd begrijpen, indien de middelen niet aanzienlijk toenemen zullen wij inventief moeten zijn op alle mogelijke vlakken.

Dus zeggen dat alles dan maar moet blijven zoals voorheen is uiteraard ook geen oplossing.

Wij zullen moeten zoeken naar betaalbare, functionele en solidaire samenwerkingsverbanden.

Zouden wij er niet toe moeten komen dat een musicus maar een keer zou betaald worden door de Vlaamse subsidies, in welk gesubsidieerd gezelschap hij ook moge spelen.

Maar dan wel een degelijk loon, waar alle rapporten en iedereen het over eens zijn dat men qua verloning door niet indexatie van de subsidies serieus achterop hinkt. Het moet mogelijk zijn met moed en doortastendheid degelijke oplossingen te vinden.

Wij betreuren het dan ook ten zeerste dat sommige verantwoordelijken de weg opgaan van mekaar aan te vallen. Dit is niet goed, hou daar a.u.b. mee op.

En aan de minister willen wij aandringend vragen spoedig het sociaal overleg op gang te trekken. Rekening houdende met de financiële middelen die men hen zal toebedelen.

Sereniteit en gezond verstand zal er nodig zijn om sociale drama’s te voorkomen.

17 jaar geleden kenden wij zo een sociaal drama bij het opdoeken van de O.V.V. waar wij heden ten dage, spijts juridische uitspraken nog altijd niet uit zijn. Ook daarvoor hopen wij dat er de nodige politieke moed aanwezig zal zijn om dit op te lossen en geen nieuwe cases te creëren.
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